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ODBOR DIREKTORA
Broj: 12373/6
Podgorica, 16.08.2022. godine

Na osnovu &lana 34 stav 2 tacka 7 i tatke 22 Statuta Zeljeznicke infrastrukture Crne Gore AD-
Podgorica i Predloga lzvréne direktorice za razrjesenje direktora Sektora za pravne poslove broj
12188 od 10.08.2022.godine, Odbor direktora dvadesetdrugog saziva, na tre¢oj sjednici u
zasjedanju odrzanoj dana 16.08.2022. godine, donio je

ODLUKU
o razrje$enju direktora Sektora za pravne poslove
u Zeljeznickoj infrastrukturi Crne Gore AD — Podgorica

Predrag Bubanja, dipl. pravnik, koji je Odlukom Odbora direktora broj 6060/13-16 od 12.07.2021.
godine, imenovan za direktora Sektora za pravne poslove u Zeljeznickoj infrastrukturi Crne Gore
AD - Podgorica, razrjeSava se duznosti direkiora Sektora za pravne poslove u Zeljeznickoj
infrastrukturi Crne Gore AD — Podgorica, sa danom 18.08.2022. godine.

. Zaduzuje se izvréna direktorica da imenovanog iz tatke 1 ove odluke rasporedi na drugo radno

mjesto u Drustvu, u okviru stepena struCne spreme, odnosno nivoa obrazovanja i zanimanja,

shodno radnom iskustvu, znanju i sposobnostima i potrebama procesa rada.
3. Zaduzuje se Sluzba za ljudske resurse da imenovanom na propisan nacin urugili ovu Odluku.
4. Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj tabli u sjedistu Drustva.

5. Odluku objaviti na oglasnoj tabli u sjedistu Drustva dana 18.08.2022.godine.

OBRAZLOZENJE

lzvréna direktorica je Odboru direkiora dostavila Predlog za razrieSenje direktora Sektora za pravne
poslove Predraga Bubanje broj 12188 od 10.08.2022.godine u kojem je navela da predlaze
razrjedenje istog shodno smjernicama koje joj je dao Odbor direktora na sjednici odrzanoj
22.06.2022.godine.

Imajuéi u vidu da je Statutom Drustva ¢lan 34 stav 2 tacka 22 propisano da Odbor direktora “prati
rad i aktivhosti menadZmenta i osigurava implementaciju usvojene poslovne politike Drustva,
“Odbor direktora je na sjednici odrzanoj 22.06.2022 godine, konstatovao da ve¢ duzi vremenski
period nije zadovoljan organizacijom rada u Sektoru za pravne poslove, te dao smjernice izvrsnoj
direktorici da za direktora Sektora za pravne poslove predlozi neko drugo rieSenje koje ¢e
uspostaviti bolju organizaciju rada u tom vrlo vaznom Sektoru za Drustvo.

Na sjednicama Odbora direktora  25.02.2022.godine, 23.03.2022.godine, 19.04,2022.godine i
20.05.2022.godine, Odbor direktora je nezadovoljan IzvjeStajem o radu za 2021.godinu u dijelu koiji
se tice Sektora pravnih poslova i evidencijama sporova dobijenim od Sektora za pravne poslove,
vise puta nalagao Sektoru za pravne poslove da se izvr$i uredivanje evidencija na nacin koji bi
omogucio jasnu preglednost sporova.

Predsjednik Odbora direktora je na sjednici odrzanoj 16.08.2022 godine istakao da nije zadovoljan
radom direktora Sektora za pravne poslove, jer smatra da je u tom Sektoru loga organizacija rada,
da je veliki broj izgubljenih sporova i da je posebno nezadovoljan evidencijama sporova.
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Uzimajuci u obzir sve navedeno a u skladu sa &lanom 34 stav 2 tacka 7 Statuta Zeljeznicke
infrastrukture Crne Gore AD-Podgorica kojim je utvrdeno da Odbor direktora “imenuje i razrjieSava
pomocénike izvrénog direktora i direktore sektora na predlog izvrénog direktora”, Odbor direktora je
odlucio kao u dispozitivu Odluke.

Pravna pouka: Protiv ove Odluke imenovani ima pravo podnijeti predlog za mirno rjesavanje
spora pred Agencijom za mirno riesavanje radnih sporova ili pred Centrom za alternativno
rjeSavanje sporova u roku od 15 dana od prilema ovog rjeSenja, prije pokretanja postupka pred
sudom u skladu sa Zakonom o radu.

PREDSJEDNIK ODBORA DIREKTORA

DOSTAVLJENO:

- imenovanom,

- ¢lanovima Odbora direktora,
- izvrénom direktoru,

- Sektoru za pravne poslove,
- Sektoru za finansije,

- Sluzbi za ljudske resurse,

- arhivi




